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OZET

Bu bildiri, kirsal yore halki ile ¢aligilirken gereksinim duyulan ¢esitli beceri ve metotlar agiklamaktadir.
Ayrica, kirsal kalkinmada yayim ve tamitim konusunda, ilkeler ve amaglarin neler oldugunu belirlemeye
calismaktadir. Bildiri, ayrica, iletisim ve haberlesme tekniklerini incelemekte ve analiz etmektedir. Bildiri, kirsal
yore halkinin katiliminin saglanmasina ve kirsal kalkinma c¢aligmalarinin desteklenmesine yonelik yaklagimlar
ortaya koyarak, kalkinma ugraslarinda insanlara yardimci olmayi vurgulamaktadir. Yayim ve tanitim
calismalarinda halka yonelik 6gretme metotlari; farkli nitelikleri olan ve katilim saglayan gruplari ele alan, elde
edilen deneyimlerin paylasilmasini saglayan metotlar olmaktadir.

Anahtar Kelimeler:Kirsal Kalkinma, Katilimcilik, Yayim ve Tanitim

ABSRACT

This lecture will explore the various methods and skills required when working with rural people in
rural development. It will enable people to gain a clear understanding of the principles, purposes and constraints
of rural development extension. The lecture will examine the principles and techniques of communication and
the need for integrated “extension packages” tailored to the needs of particular situations. It will lay stress on the
benefits of approaches which encourage the participation of the rural people themselves. The learning methods
will be varied and largely participative, providing experience in different types of teaching and in small group
activity.
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1.GIRIS

Kirsal kalkinma, iilkemizde, 6zellikle planhi kalkinma doneminin baslangicindan bu yana
onem ve Oncelik verilen bir konudur. Bu sayede, kirsal yorelerin alt yap1 sorunlarinin ¢dziimiinde
onemli basarilar elde edilmistir. Fakat, kirsal yorelere yapilan teknoloji transferi ve kirsal alandaki
dretimlerin arttirilmasima yoénelik uygulamalarda smirli gelismeler saglanmistir. Ayrica, kirsal yore
insanina benimsetilmeye ¢aligilan tarimsal uygulamalar gibi ormancilik uygulamalarinda da beklenen
basar1 diizeyine ulagilamamistir. Bunun en onemli nedenlerinden biri; kirsal yoredeki sorunlarin
belirlenmesinde, tanimlanmasinda, ¢éziim Onerilerinin gelistirilmesinde, kalkinmanin planlamasinda
ve projelendirilmesinde, halkin katiliminin ihmal edilmesi ve halka aktif rol verilmemesidir. Bu
nedenle, son zamanlarda katilimin 6nemi anlagilmig ve halkin katiliminin saglanmasina yonelik araglar
iizerinde durulmustur. Bu ¢ercevede, halkin katiliminin saglanmasinda yayim ve tanitim (extension)
caligmalarinin 6nemi ortaya ¢ikmistir. Ayrica, yayim ve tanitim ¢aligmalarinin, ¢evre ve ormancilik
alaninda kiiresel 6lgekte glindeme gelen yeni kavram, strateji, politika ve uygulamalarin kirsal halka
Ogretilmesi ve benimsetilmesindeki onemi de goriilmiistiir. Bu bildiride, kirsal kalkinma amagh

uygulamalarda 6nemli yeri olan yayim ve tanitim ¢aligmalari incelenmis ve degerlendirilmistir.
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2. KIRSAL KALKINMA

Ulkenin sosyal, siyasal ve ekonomik gdstergelerinin olumlu ydénde degisim gecirdigi bir siirec
olarak tanimlanabilen kalkinma, farkli ¢aligma konularini igermektedir (Savas, 1979). Kirsal kalkinma
ise, ylksek niifus artis orani, kirsal niifusun asir1 kalabalikligi, tarim dis1 sektorlerde istihdam
olanaklarmin kitligi, tarimsal {iretim tekniklerinin ilkelligi ve tarim sektoriindeki igsizligin yaygimligi
gibi kalkinma sorunlarina sahip iilkelerde kalkinma g¢abalari igerisinde 6nemle iizerinde durulmasi
gereken bir konudur (Oakley ve Garforth, 1985; Tolunay ve ark., 2005). Kirsal halkin ekonomik,
sosyal ve siyasi amagclar ile geligmis toplum statiisiine doniistiiriildiigii biitlinlesik bir siire¢ olan kirsal
kalkinma ¢aligmalarinda, kirsal halkin problemleri belirlenmekte ve tanimlanmakta, bu problemlere
gore uygun ¢oziim Onerileri gelistirilmektedir (Oakley ve Garforth, 1985). Teshis edilen sorunlarin
niteligi ve alternatif ¢6ziim yollarina gore de kirsal yapiya farkli konularda ve zamanlarda miidahale
edilmektedir (Anonymus, 1988).

Kirsal kalkinma giintimiizde yerel, bolgesel ya da iilkesel bir sorun olmaktan &te, evrensel bir
sorun olarak kabul gérmektedir. Bu nedenle, bir ¢ok kurulus ulusal ve uluslararasi projelerle kirsal
halkin gelistirilmesi yoniinde ¢aba harcamaktadir.

3. KIRSAL KALKINMADA YAYIM VE TANITIM

Gelismekte olan {ilkelerde kirsal kalkinma c¢alismalarinda, istenilen basar1 diizeyine
ulasilamadig1 bilinmektedir. Nitekim, kirsal kalkinmayi destekleyen bir¢ok ulusal ve uluslararasi
kurulus, kirsal kalkinma projelerinin biiylik bir kisminin yoksullugu ortadan kaldirmada basarisiz
oldugunu belirtmektedir. Yapilan degerlendirmelere gore, yoksullar uygulanan projelerin faydalarini
alamamaktadir. Bunun en 6nemli nedenlerinden, biri kirsal kalkinma caligmalarina yore insaninin
kattliminin saglanamamasidir. Geleneksel uygulamalarin agmazi olarak goriilen bu durum, kirsal
kalkinma ¢aligmalarinda halk katiliminin 6nemsendigi yeni bir anlayigin gelismesine neden olmustur.
Katilimin temel noktasi, toplumun gereksinimlerinin gozetilmesi, katilim siirecine tiim ilgi gruplarmin
aktif bir sekilde girmeye istekli olmasi ve bunu desteklemesidir (DPT, 2000). Kirsal kalkinma, ayrica
bir egitim ve bir orgiitlenme igidir. Etkili bir 6grenmeyi ve 6gretmeyi gerektirmektedir (Tolunay ve
Korkmaz, 2005a). Bu baglamda, kirsal kalkinmada yayim ve egitim c¢aligsmalarina ihtiyag
duyulmaktadir.

3.1. Tanim ve Kapsam

Yayim ve tanitim farkli sekillerde tanimlanabilmektedir. Ornegin; Sim ve Hilmi (1987) yayim
ve tamtim kavramlarini “yoresel isbirligi ile kaynaklarin nasil harekete gegirilebilecegini, kirsal
kalkinmada ortaya ¢ikan engellerin nasil asilabilecegini, hangi hiiner, davramg ve bilginin var
oldugunu ve bunlarin yoresel kosullar ile nasi biitiinlestigini gosteren bir siirectir” seklinde
tanimlamaktadir. Malla ve Arkadaslar1 (1988) bu kavramlari; “insanlarin problem ve gereksinimlerini
dinleyerek, onlarin kendi kendilerine yardimci olmalarim saglamak iizere, yine insanlarla birlikte
yvapilan c¢alismalardir” seklinde tanimlamaktadir. Falconer (1987) ise bu kavramlar hakkinda;

“insanlarla baglanti kuran, onlari bilgilendiren ve ikna eden bir egitim siirecidir” sozlerini ifade
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etmektedir. Yayim ve tanitim ¢aligmalari ile giftciler, arastiricilar, yoneticiler ve liderler arasindaki
bilgi akis1 kolaylagmaktadir. Ote yandan Smith (1993) yayim ve tanitim kavramlarini; “kisilerin sahip
olduklar diistinceleri anlayarak ya da algilayarak, onlarin saglikl karar almasina yardimci olmak
amaciyla yapilan bilingli bilgi haberlesmeleridir” olarak tanimlamigtir. Bu tanimlar sonucunda yayim
ve tanitimi, insanlarin iginde bulunduklan aktif 6grenme siireci olarak belirtmek miimkiindiir.

Yayim ve tanitim calismalarin amaclari; (a) kirsal yorede yasayan birey ve ailelerin yasam
kosullarinin iyilestirilmesi ve kendi kendilerine yetecekleri bir yasama kavusturulmasi, (b) i¢inde
bulunduklari problemleri tanimalari, (c) bu problemlerin ¢6ziilemeyecek problemler olarak
goriilmesinin 6nlenmesi ve bunlarin iistesinden gelebilmelerinin saglanmasi, (d) dogrudan kendi
geleceklerini ilgilendiren kirsal kalkinmay1 saglayabilmek igin, sahip olduklar1 yeteneklerin
gelistirilmesi olmaktadir.

Bu amaglara ulasilabilmek igin; (a) karsiliklt bilgi alis-verisi veya haberlesme caligsmalar1 ile
kirsal yore halkinin sahip oldugu bilgi temeli, hiinerleri, becerileri ve karar mekanizmalarinin
gelistirilmesi, (b) problemlerinin ¢6ziilmesine yardimci olacak bilgi ile gerekli ara¢ ve gereglerin
saglanmasi, (c) karsiliklt igbirliginin tesvik edilmesi ve kirsal halk tarafindan gelistirilen iyi ve giizel
ornek uygulamalarin yayginlastirmasi, (d) kirsal kalkinma ile ilgili kdy kalkinma birligi veya tarimsal
kalkinma kooperatifleri, vb gibi yerel halk kuruluslarin1 kurmalarina yardimci olunmasi, (e) kirsal
halkin kendilerine olan giivenlerinin gelistirilmesine yardimci olunarak, i¢inde bulunduklari durumun
kader olmadigina ve degistirme olanaginin olduguna inandirilmasi gerekmektedir (Smith, 1993).

Buraya kadar yapilan agiklamalar dikkate alindiginda, yayim ve tanitimin kapsami ve 6zellikleri
de belirginlesmektedir. Buna gdre yayim ve tanitim; (a) kirsal yore halkina yonelik bir egitim
stirecidir, (b) kirsal halki problemlerin ¢éziimiine katarak, onlarla birlikte sonuglara ulagmaktir, (c)
kirsal halktan ‘bilgi ve hiinerlerini’ 6grenmek, yapilan en iyi uygulamalar1 belirleyerek bunu diger
kisilere anlatmak ve yayginlastirmaktir, (d) bilingli bilgi haberlesmeleridir ve yayim ve tanitim igin
belirlenen hedef gruplar i¢in uygun ve yerinde haberlesme araglar1 ve yontemlerinin kullanilmasidir
(Smith, 1993).

3.2. Yayim ve Tamtimn flkeleri ve Geleneksel Uygulamalardan Farkhhklar

Yayim ve tanitimin geleneksel yaklasimlarla olan farkinin ortaya konabilmesi i¢in ilkelerinin
bilinmesi gerekmektedir. Bu ilkeler su sekildedir (Smith, 1993):

a) Yayim ve tanitim insanlar i¢in degil, insanlarla birlikte yapilan bir etkinliktir. Bu nedenle
herhangi bir yayim tanitim etkinliginin tasariminda kirsal halk rol iistlenmelidir. Halk, yasami i¢in
onemli olan kararlari kendi kendine alabilmeli ve bunun i¢in gerekli olan bilgi ve gilivene sahip
olmalidir.

b) Yayim ve tamitim c¢alismalarinin etkili olup olmadiginin Olgiisii, halkin yasam
standartlarinin uygulanan planlar ile yiikseltilip yiikseltilemedigidir.

¢) Yayim ve tanitim c¢aligmalarinda iki yonlii bir akim bulunmaktadir. Sekil 1°de goriildiigii

gibi akimin bir ucunda yayim ve tanitim ¢aligmalarimi1 yapan kurulus, diger ucunda ise verilmek
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istenen mesajlarin iletildigi hedef kitle, yani insanlar bulunmaktadir. Yayim ve tanitim ¢aligmalari,
cesitli alanlarda hizmet veren kurum ve kuruluslar tarafindan, halki belli konularda egitmek ve
bilinglendirmek amaciyla yapilmaktadir. Bu c¢aligmalarda oncelikle egitimin hedeflendigi ya da

mesajin iletilecegi hedef kitlenin belirlenmesi ve tanimlanmasi gerekmektedir.

> YAYIM VE TANITIM
PLANLAYICILAR, STYASI KIRSAL YORE INSANLARI,
KARAR ALICILAR VE CIFTCILER, AILELER, KIRSAL
ARASTIRMA KURUMLARI TOPLUMLAR
a
YAYIM VE TANITIM <

Sekil 1.Yayim ve Tanitimin Baglantilar

d) Yayim ve tanitim, kirsal halka bir bilgi birikiminin tek yonlii aktarimi degil, ayn1 zamanda
onlardan gesitli diisiince ve bilgilerin alinmasidir.

e) Yaymm ve tanmitim, kirsal kalkinma amaciyla faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarla birlikte
yiriitiilen bir etkinliktir. Bu kurum ve kuruluslara ait 6rnekler; (1) politik kurumlar (ydresel parti
liderleri, geleneksel liderler), (2) destekleyici kurumlar (kooperatifler, kredi veren kurumlar), (c) resmi
kuruluslar (tarimsal kuruluslar ve saglik kurumlari), (3) yerel okullar (bilge kisiler, 6gretici anne ve
babalar), (4) kirsal yoredeki sosyal ve kiiltiirel sorunlari ortadan kaldirmak ve toplumsal hareketi
desteklemek i¢in faaliyet gosteren toplumsal kalkinma kuruluslart ve ajanslart (6rnegin; Tirkiye
Kalkinma Vakfi-TKV gibi kurum ve kuruluslar).

f) Kiursal halki egitmek ve bilinglendirmek amaciyla yapilan yayim ve tanitim ¢alismalarinda
hedef kitlenin belirlenmesi ve tanimlanmasi 6nemlidir. Yayim ve tanitim ¢aligmalari, toplumun farkl
gruplardan olustugu durumlarda, her bir gruba ayr1 ayri hitap edebilmelidir. Zira, farkli nitelikleri ve
ozellikleri olan gruplar, diger gruplardan farkliklar1 nedeniyle kendilerine 6zgii olan farkli bir calisma
ortami gerektirebilir. Bu gibi durumlarda farkli hedef gruplar1 olusturulabilir. Bu uygulamada benzer
ozellik sergileyen kisiler, bir hedef grubu igerisinde toplanabilir. Gruplandirmada insanlarin farkli
ozelliklere sahip oldugu; ihtiyaglarinin, problemlerinin, kaynaklarinin ve kisitlarmin degisebildigi

unutulmamalidir.
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3.3. Yayim& Tamitim Cahismalar: ve Halkin EZitimi

Halkm bilgilendirilmesi ve egitimi amaciyla yapilan yayim ve tanitim ¢alismalarinda; kisilere
etkili 6grenme olanag1 saglama, ¢ocuklar ve yetiskinlerin 6grenim farkliliklarim kavrayabilme, aktif
O0grenmeyi saglama ve yapilan egitim calismasinin degerlendirme gibi konulara biiyilk 6nem
verilmektedir.

Yayim ve tanitim c¢aligmalartyla yapilan egitim ve 6zellikle kirsal halkin egitimi, 6rgiin ve
yaygin egitim sistemlerinden farkliliklar gostermektedir. Bilindigi gibi orglin egitim, amaca gore
hazirlanmig programlarla okul catis1 altinda, belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireyler i¢in
yapilan diizenli egitimdir. Orgiin egitim; okul dncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim
kurumlarini kapsamaktadir. Yaygin egitim ise; orgiin egitimden yararlanamamis veya orgiin egitimin
herhangi bir kademesinden ayrilmig veya herhangi bir kademesinde bulunan kisilere, 6rgiin egitimin
yaninda veya diginda verilen egitimin tiimiinii kapsar. Yaygin egitimin amaclarindan bazilari; halka
okuma ve yazma 6gretmek, orgiin egitimden yararlanmamis olanlara eksik egitimlerini tamamlamalar1
icin siirekli egitim olanaklar1 hazirlamak seklindedir. Kirsal kalkinma caligsmalarinda yer verilen
egitim ¢alismalarinda ise, kirsal yorelerin zor kosullarinda yagsamlarin siirdiiren insanlara, ge¢imlerini
saglayabilmeleri i¢in gerekli yasam dersleri dgretilmektedir. Kuskusuz bu insanlarin yillardir elde
ettikleri yasam deneyimleri vardir. Bu yoniiyle kirsal halka yonelik egitim ¢aligmalarinda onlara; bilgi,
hiiner ve anlayiglarinin bir ¢ok kaynaktan geldigini ve bunlarin yoresel kaynaklar ile baglantisi
oldugunu hatirlatmak ve gostermek de gerekmektedir. Bdylece, kirsal halka yonelik egitim
calismalarmin amagclar1 kendi iginde de farkliklar gdstermektedir. Ornegin bu amagclar arasinda; (1)
Yayim ve tanitimda yeni metotlari denemek ve bunlar ile ¢esitli nitelikteki insanlardan bilgi edinmek,
(2) Ogrenmeyi harekete gegirme (motivasyon) konularini incelemek, (3) Bir ¢ok farkli 6grenme ve
O0gretme metotlarin1 degerlendirmek ve incelemek, bu siireg igerisinde katilimcilara gesitli 6grenme
yollar1 konusunda yardimci olmak, (4) Katilimcilara kendi 6grenim siireci igerisinde daha uyanik
olmalarimi saglamak, gibi konular da yer alabilmektedir.

Kirsal kalkinma c¢aligmalarinda halka yonelik egitim faaliyetlerinin, klasik egitim
faaliyetlerinden farkli oldugu daha once belirtilmisti. Bu farkliligi 6zellikle egitim verilecek ya da
alacak kisilerin 6zelliklerinden kaynaklanmaktadir. Ciinkii, bu kisiler ilk, orta ya da yiiksekogretim
kurumlarina devam eden 6grenciler gibi degildirler. Egitim mekanlar1 diizenli siralarin bulundugu
siniflar gibi degildir. Yeri geldiginde kdy odasi, muhtarlik binasi, kahvehane, saglik ocagi, cami,
egitimin yapildigi smif islevini gorebildigi gibi; yeni bir iirlin ya da toprak isleme metodunun
tanitildig1 mekan olan bir tarimsal arazi de bu islevi yerine getirebilmektedir.

Kirsal halka yonelik egitim calismalarinda, asagida ana bagliklar altinda verilen konular
onemlidir:

(1) Bu egitimler yetigkin insanlarla yapilmaktadir. Yetiskinligin 6nemli anlamlar1 olup, bunlar
su sekildedir; (a) Yetiskinligin ilk anlami olgunluktur. Olgun kisiler, yasam deneyimleri ile elde edilen

bir dizi beceri ve yetenege sahiptir. Ayrica, yetiskin kisilerin duyarli bakis acilar1 vardir ve kendi
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kapasitelerini dlgebilirler, (b) Yetigkin kisilerin kendilerine 6zgii 6zerk bir yapilart vardir. Kendi
kendilerine olan sorumluluklarmin bilincinde oldugu gibi, bagkalarina karsi olan sorumluluklarimin
farkindadirlar.

(2) Yetiskin ogrencilerin 6zellikleri de farkhidir. Insanlar hayatlari boyunca bilingli yada
bilingsiz bir ¢cok sey Ogrenirler. Yetiskinler, yasam deneyimleri ile birlikte elde ettikleri degerleri
birlikte getirirler. Ayrica, yetiskinler, 6grenim siirecine amaglari ve beklentilerini getirirler. Oysa,
ilkdgretim ¢agindaki bir ¢ocuk neyi verirseniz onu alir. Yetiskinler daha ¢ok akranlarindan 6grenirler.
Bu ylizden bdyle uygun egitim ortamlari yaratilmalidir. Ayrica, yetigkinler onurlu ve serefli
bireylerdir. Bu nedenle egitim verirken, onlar1 utandiracak olaylardan ve davraniglardan
kaginilmalidir. Ote yandan, yetiskinlerin hafizalar1 zayif olabilir. Bu nedenle onlarm hafizalari
canlandirilmalidir. Son olarak, her bir yetiskin kisinin, kendine 6zgii ve tercih ettigi bir d6grenim
metodu vardir.

(3) Kirsal kalkinma amacl egitim ¢alismalarinda iki yonlii 6§renim siireci vardir. Yapilacak
egitim, yore halkinin bilgi diizeyi lizerine kurulmalidir.

(4) Egitimde motivasyon onemlidir. Motivasyon, bir seyleri yapmaya yonelik olan arzudur.
Motivasyon basari ile gelisir. Bir basar1 diger bir basariy1 yaratir.

(5) Ogrenmenin ¢esitli engelleri ya da grenmenin gerceklesmesinde karsilasilabilecek gesitli
zorluklar vardir. Bunlardan bazilari; (a) Fiziksel zorluklar (6rnegin; biyolojik olarak gorme
yeteneginin olmamasi veya zayif olmasi), (b) Durumsal zorluklar (6rnegin; egitim kursu yanls bir
zamanda ele alinmistir, (¢) Kisiler arasindaki iligkiler (6rnegin; 6grenmeye istekli kigiler arasindaki
iligkiler arasindaki 6grenmeye engel teskil edebilir), (3) Uyumsuzluk (6rnegin; 6grenilmesi Onerilen
konunun, geleneksel inang sistemine ters gelmesi), seklinde belirtilebilir.

Ogrenmenin oniindeki engeller ortadan kaldirilmaya ¢alisiimalidir. Ogrenmenin Oniindeki
engeller kaldirildiginda, insanlar bilgi ile donanmaktadir. Bilgi ile donanan kisilerin  neler

yapilabildigini asagida verilen siir ¢arpici bir sekilde gozler 6niline sermektedir:

“Insanlara git !
Onlarin arasinda yasa,
Onlardan bir seyler ogren.
Ve, Onlart sev !
Neyi bildikleri ile ise basla.
Sahip olduklarini gelistir, artir.
Fakat iyi liderler...
Gorevlerini tamamladiklarinda bagariya da ulasmug olurlar.
Ve tiim insanlar,
“Biz bunu kendi kendimize yaptik derler”
(Lao Tsu, M.O. 700, Cin)
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3.4. Ogrenme ve Ogretme Metotlar

Yeni bir bilginin 6grenilmesi ya da kisilere dgretilmesinde kullanilan ¢esitli metotlar vardir.
Bunlar su sekildedir:

(1) Sunum Metotlari: Yeni bir bilginin 6gretici tarafindan takdim edilmesidir. Genellikle ders
verilerek ya da konferans olarak konusma seklinde yapilir. Bu esnada bazen sesli ve goriintiilii sunum
araglarindan yararlanilir. Bu metot tek yonlii bir iletisim ya da haberlesmedir.

(2) Kesfedici Metotlar: Ogrenen ya da gretilen kisiler yeni beceriler, olaylar bilgileri pratik
caligmalar yaparak kesfederler. Eger okuma yazma biliyorlarsa okuyabilirler ya da deney yaparlar.

(3) Katthimcr Metotlar: Egitilen kisiler gruplar halinde 6gretime katilirlar ve 6grendikleri
konular1 birlikte paylasirlar. Bu metot bir 6gretici ile yapildig1 gibi, 6greticisiz de yapilabilir. Ornegin,
grup tartismasi bdyle yapilan bir egitim seklidir.

Asagidaki deyisler 6grenme ve 6gretme metotlart hakkinda 6nemli ipuglar1 vermektedir;

“insanlar;

“duydum ve unuttum.
duyduklarinin % 20’sini,

gordiim ve hatirladim,
duyduklari ve gordiiklerinin % 40’ni,

yaptim ve anladim...”

kendi kendine 6grendiklerinin % 80’nini, .
(Cin Atasozii)

hatwrlarlar...! (Anonim)

Ogrenme ve dgretmede cok cesitli metotlar kullanilabilir. Ciinkii, insanlarin grup veya
tek tek 6grenmeyi tercih etme yoniinde istekleri vardir. Ote yandan, birden fazla metot da aym
anda kullanilabilir. Zira, kullanilan bir metot digerine destek verir.

3.4. Yayim ve Tanitim Cahsmalarinin Asamalari

Ogrenme ihtiyaclariin belirlenmesi ile baslayan yayim ve tamitim c¢aligmalari, belki de hig
sonlanmayacak bir siire¢ olarak degerlendirilebilir (Smith (1993).

Sekil 2’ de gosterilen bu siirecin agiklamasi su sekilde verilebilir;

(1) Yayim ve tanitim1 yapacak olan birim, kirsal yore halki ile birlikte hangi 6grenim
konularina gereksinim duyuldugunu belirler. Bu 6grenimin en iyi hangi yol ile yapilacagim diisiiniir ve
inceler.

(2) Daha sonra dgrenim amaglarinin neler olduguna karar verilir. Yani, 6grenim ¢aligmasi
bitirildiginde, halkin hangi bilgi birikimine sahip olacagi dnceden belirlenmektedir.

(3) Ugiincii asama o6grenim calismasinin planlamasi asamasidir. Planlama asamasinda,
O0grenim calismasinin igerigi ve Ogrenimde kullanilacak metotlar belirlenmektedir. Bunun igin
konunun igerigi ve kullanilacak olan metotlarin se¢iminde egitimi yapilacak topluma uygun igerik ve
metodun secilmesine calisilmalidir.

(4) Ogrenimin yiiriitme ve uygulamasi dordiincii asamada gergeklestirilmektedir.
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(5) Degerlendirme asamasi son agamadir. Bu islem bireysel ya da grup olarak yapilabilir.
Sézlii veya yazili seklinde olabilir. Ornegin; katilimcilara ne 6grendikleri sozlii olarak sorulabilir, ya
da kisa bir anket diizenlenebilir. Ote yandan, degerlendirme ¢aligmalariyla, bundan sonra ele almacak

olan egitim ¢aligmalarina yol gosterecek bilgiler de elde edilir.

(1) OGRENIM GEREKSINIMLERINI
BELIiRLENMESI
N
”
b d
P d
” . .
(2) OGRENIiM

_\ '''''''''' > AMACLARININ TESPIiT

\ S~o. EDILMESI
\ ~ o -
. =~

(4) OGRENIMIN A 3) OGRETIMIN
YURUTME VE UYGULAMASI PLANLANMASI

N

Sekil 2. Yayim ve Tanitim Calismalarinin Asamalari (Smith (1993)

4. YAYIM VE TANITIM CALISMALARI ACISINDAN ULKEMIZDEKI MEVCUT

DURUM VE YAPILMASI GEREKENLER

Ulkemizde, toplam niifusun %35’i kirsal alanda yasamaktadir. Kirsal niifusun asir1 kalabaliklig
kirsal kalkinma iizerinde durulmasini gerektirmektedir. Ote yandan, kirsal niifusun %33’ii orman
koylerinde yasantisini siirdiirmektedir (URL-1, 2006). Orman koyleri, kirsal kalkinma ¢aligmalarinin
oncelikle yapilmasi gereken yorelerdir.

Kirsal kalkinma ¢alismalarinda kirsal halka benimsetilmeye ¢aligilan tarimsal uygulamalar gibi
ormancilik uygulamalarinda da arzulanan basar1 diizeyine ulasilamanustir. Ornegin, ormancilikta
emek-yogun teknolojiler segilmesine ragmen, kisi basina yillik gelir 150-250 $ olabilmistir. Orman
kaynaklarina olan bagimlilik siirmektedir (URL-2, 2005). Meydana gelen orman yanginlarinin % 90’1
insan kaynaklidir. Usulsiiz otlatmalar, agmacilik, kagakcilik, gibi yararlanmalar devam etmektedir.
Kisacasi, orman koyliisiiniin sosyo-ekonomik yapisi iyi degildir ve ormanlar {izerindeki insan baskisi
giderilememistir.

Basarisizliklarin temelinde; (a) kirsal kalkinma caligmalarmin ¢ok sektorlii biitiinlesik ve
katilime1 programlar olarak ele alinmamasi, (b) projelerin, genellikle ge¢im ekonomisi amagli,
koyliilere dogrudan ekonomik avantajlar saglamaya yonelik yardimlar seklinde uygulanmasi ve
koyliinlin kendisini gelistirmesine ve ekonomik deger iiretmesine uygun ortamlarin yaratilamamasi,
(c) girisimciligin gelistirilemedigi gibi orgiitlenmede de istenilen hedeflere ulasilamamasi, (d) tarim
alanlari, ormanlar, meralar, akarsular, goller gibi sahip olunan kaynaklarin etkin ve verimli

kullaniminin saglanmasima yonelik yeterli bilgi birikiminin olusturulamamasi, gibi nedenler
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bulunmaktadir. Bu nedenlerin ortaya c¢ikmasindaki en biiyiikk etken ise egitim seviyesinin
diistiklugiidiir.

Ulkemizde, yayim ve tamitim ¢aligmalari, farkli kurum ve kuruluslarn ilgi ve gérev alaninda
bulunmaktadir. Ornegin, Tarim ve Koy Isleri Bakanliginin yardimei hizmet birimleri iginde “Yaym
Dairesi Bagkanligi” bulunmaktadir. Bu bakanligin yaptigi yayim ve tanitim g¢aligmalari, tasrada
kuruluslart olan “Ciftci Egitim ve Yayim Sube Miidiirliikleri” eliyle yiriitilmektedir. Yayin Dairesi
Basgkanligi gorev ve hizmet alani tanimlamasinda toprak, bitki, hayvan, vb. ¢ok cesitli konular
arasinda ormancilik ve orman firiinleri konular1 da yer almaktadir. Ancak, bu bakanlik tarafindan
yiiriitiilen ¢aligmalar daha ¢ok ¢ift¢i egitimine yonelik konular1 igermekte, ormancilikla ilgili konulara
yeterince agirlik ve O6nem verilememektedir. Fakat, Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT)
tarafindan, radyo ve televizyon programlar1 araciligr ile yapilan “Yaygin Ciftgi Egitim Programi
(YAYCEP)”, bu Bakanligin yiiriittiigii caligmalara verilebilecek basarili bir 6rnektir. Bu programlarda;
bahge bitkileri yetistiriciligi, hayvancilik, meyvecilik, aricilik, siis bitkileri yetistiriciligi, vb. konularda
ciftciler bilgilendirilmektedir. Bunun yaninda, ¢ift¢i mektuplar1 ve tarla giinleri gibi radyo programlari
da bulunmaktadir (URL-3, 2006).

Yayim ve tanitim ¢aligmalari, Cevre ve Orman Bakanligi ve Orman Genel Miidiirligii merkez
teskilatinda daire baskanligi, Agaclandirma ve Erozyon Kontrolu Genel Miidiirliigli, Doga Koruma ve
Milli Parklar Genel Miidiirliigii ve Orman Koy Iliskileri Genel Miidiirliigii (ORKOY) nde ise sube
miidiirliigii diizeyindeki birimler tarafindan yiiriitilmektedir. Tasrada, orman kdyleri diizeyinde bu
caligmalarin yiiriitilmesine yonelik birimler bulunmamaktadir. Caligmalara verilen 6nem, ayrilan
personel ve finans kaynaklarinin yetersiz olusu yayim ve tamitim calismalarim kirsal kalkinma
ugraslarinda etkin bir ara¢ olarak kullanimi engellemektedir. Cevre ve Orman Bakanligi arastirma,
egitim, yayim ve bilinglendirmeye yonelik harcamalar1 ortalama % 0.2 civarinda (URL-4, 2004) olup,
daha ¢ok orman-halk iligkilerinin diizenlenmesine yonelik olarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda
yapilan bazi uygulama ve etkinlikler (1) diinya ormancilik giinii ve agag¢ bayrami etkinlikleri, (2) 1982
yilindan itibaren baglamis olan televizyon belgeselleri ve kisa filmler, (3) radyo ve televizyon
konugmalari, (4) fotograf ve resim sergileri, (5) hikaye, roman ve siir, gibi alanlarda diizenlenen
yarigmalar, (6) sempozyum, kongre, seminer, fuar gibi etkinlikler diizenleme veya katilma, (7) orman
koyleri kurultay1 diizenleme ve (8) ormancilikla ilgili ¢esitli konularda yazilmig kitaplar, dergi,
periyodik yayinlar, brosiir, afis ve ¢ikartma tiirlinden yayimlar seklindedir (DPT, 2001). Son yillarda
¢ocuklara yonelik egitim ¢alismalarina da 6nem verilmektedir. Ayrica, yayim ve tanitim ¢alismalari
Ulusal Ormancilik Programi ve 1. Cevre ve Ormancilik Surasi’nda da o6zellikle orman-halk
iligkilerinin iyilestirilmesi baglaminda 6nemsenmektedir. 9. Bes Yillik Kalkinma Plani Taslaginda ise
orman kdyliilerinin egitimi ve bu kdyliilere yonelik yayim faaliyetleri ORKOY’ niin gdrevleri arasina
alinmas1 ongoriilmektedir (URL-5, 2006). 1970’de kurulan ORKOY bir ¢ok basarili projeyi
gerceklestirmigse de, son 10-15 yildir yasamakta oldugu kurumsal diizeydeki sorunlar nedeniyle

iistlendigi misyonu yerine getirmez hale gelmistir (Tolunay ve Korkmaz, 2005b).
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5. SONUC VE ONERILER

Kiiresel olgekte ortaya cikan kalkinma ve ormancilik odakli gelismeler dar bir Glgekte
degerlendirildiginde ¢dziim ve Onlemlerin biiyiik bir boliimiiniin kirsal halk ve bu halkin egitimi
tizerine indirgenebildigi goriilmektedir. Nitekim, strateji, ama¢ ve politikalar ne kadar iyi belirlenirse
belirlensin, yiiriitilmesi gereken eylemler ne kadar iyi planlanirsa planlansin bu planlarda belirtilen
hususlarin yerel dlgekte yiiriitiiciisii orman koyliileri olacaktir. Yani, sadece kirsal halkin sayisi degil,
ayni zamanda niteligi de 6nemlidir.

Bu ¢ercevede sekillenen oOneriler ise su sekildedir: (a) Kirsal halkin 6ncelikle egitim, saglik,
ulasim, gibi temel ihtiyaglarmin karsilanmasi ve yasam kosullarmin iyilestirilmesine yonelik
caligmalarin, kirsal yore insanlari ile birlikte planlanmasi gerekmektedir, (b) Halk katiliminin hangi
alanlarda olacagi ve boyutu netlestirilmeli ve basta bilgi diizeyi olmak iizere gerekli alt yapinin
olusturulmasia yonelik ¢alismalar yapilmalidir, (c) Kirsal kalkinma program ve projeleri ile kirsal
halki ilgilendiren ormancilik uygulamalar katilimci yaklasimlarla belirlenmelidir. Bunun i¢in etkin bir
karsilikli bilgi alig verisi veya haberlesme siireci tesis edilmelidir, (d) Kirsal alana yonelik hizmet
veren kurum ve kuruluglar arasinda igbirligi ve paylasim onemsenmelidir, (e) Bir taraftan kirsal
orgiitlenme yayginlastirilirken; diger taraftan mevcut orgiitlerin bilgi ve kapasite diizeyleri ile sorun
¢Ozme yetenekleri arttirilmali, orman triinleri istihsali disinda da etkin bir sekilde ¢aligmasina olanak
saglanmalidir. (f) Sivil toplum kuruluslan kirsal kalkinma ¢alismalarinda daha etkin yer almali ve bu
alanda faaliyet gosteren diger kurum ve kuruluslarla esgiidiim ig¢inde olmalidir, (g) Kirsal alanda
egitimin kurumsal alt yapisi gelistirilmelidir, (h) Ilgili kurum ve kuruluslarin yaymm ve tanmitim
caligmalarina ayirdiklart 6denek arttirilmali ve bu ¢aligmalarda esgiidiim saglanmalidir, (1) Yayim ve
tanitim insanlar i¢in degil, insanlarla birlikte yapilan bir etkinliktir. Bu nedenle etkinligin tasariminda
kirsal halk mutlaka olmalidir, (i) Yayim ve tanitim ¢alismalarinda gorev alacak kisilerin egitimi
saglanmalidir, (j) Yeni is firsatlart yaratilmali, mesleki egitim gelistirilmeli, girisimcilik 6zendirilmeli
ve organize iretime yoOnelik alt yapilar hazirlanmalidir. Bunun igin &zel egitim programlari
diizenlenmelidir, (k) Kirsal yorede gelistirilen iyi 6rnekler aragtirilmali ve yayim ve tanitim ¢aligmalari
ile yaygimlastirtlmalidir, (I) Ormanciligimiza girmis ve kabul gérmiis yeni kavram, politika ve
uygulamalar hakkinda kirsal halk bilgilendirilmelidir.

Bunlar yapildiginda su faydalar elde edilebilecektir:

(1) Kursal yorede ¢oziilmesi gereken sorunlar, kirsal yore insanlar1 tarafindan da tespit edilecek
ve ¢O0zlimiine baslanacaktir.

(2) Kirsal yore halkini kontrol altina alan ve denetleyen uygulamalar yerine, kirsal yore halkini
dinleyen, cesaret veren, rehberlik eden ve onlara yardimei olan bir iliski igerisine girilecektir.

(3) Kursal yore halkinin kaynaklari etkin ve verimli bir sekilde kullanmas1 saglanacaktir.

(4) Teknik bilgi ve becerilerin paylasildigy, iyi bir haberlesme ag1 kurulacaktir.

(5) Kursal yore insanlar1 kaderciligi terk edecek, yasamlarini siirdiirme konusunda giiven ve

inanglar1 gelisecektir.
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